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VERBALE DI DELIBERAZIONE  N° 20 

DEL CONSIGLIO COMUNALE 
 

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura del posto di Segretario 
comunale di III classe con popolazione superiore a 3.000 abitanti. Nomina della 
vincitrice. 

 

 

L’anno duemilaventisei, addì quindici del mese di luglio alle ore 19:05 nella sala delle riunioni, a seguito di 

regolari avvisi, recapitati a termine di legge, si è convocata il Consiglio comunale, composto dai signori: 

 

  ASSENTI 

  GIUSTIFIC. INGIUSTIFIC. 

Ziglio Alessandro Sindaco   

Chini Gabriele Consigliere X  

Dalla Valle Luca Consigliere   

Degasperi Mariano Consigliere   

Di Rosa Gabriele Consigliere   

Faustini Rosanna Consigliere   

Malpaga Jessica Consigliere   

Olimpo Francesco Consigliere   

Recchia Andrea Consigliere   

Sandri Mirco Consigliere   

Trapin Marco Emilio Consigliere X  

Zanetti Maria Consigliere   

Chiste’ Nicola Consigliere   

Dallabetta Luca Consigliere X  

Pedroni Gabriella Consigliere   

Ress Marco Consigliere   

Sandri Clelia Consigliere   

Tolotti Eleonora Consigliere X  

 

Assiste il Segretario comunale reggente signor Nicholas Chini. 

Riconosciuto legale in numero degli intervenuti, il signor Francesco Olimpo nella sua qualità di Presidente 

del Consiglio comunale, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 

suindicato. 
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Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura del posto di Segretario comunale 
di III classe con popolazione superiore a 3.000 abitanti. Nomina della vincitrice. 

 

Premesse. 

Con deliberazione di Consiglio comunale n. 39 di data 25 novembre 2025 veniva indetto il concorso 
pubblico per titoli ed esami per la copertura del posto di segretario comunale del Comune di San Michele 
all’Adige, sede di III classe con più di 3.000 abitanti, approvando il relativo schema di bando di concorso 
e demandando al Segretario comunale gli atti gestionali inerenti e conseguenti, a fronte della prevista 
vacanza della sede segretarile dal 16 giugno 2026 per collocamento in pensione della titolare. 

Infatti, con riferimento ai vincoli assunzionali, l’art. 8-ter, comma 2, della legge provinciale 27 dicembre 
2010, n. 27, e successive modifiche, consente la copertura della sede segretarile da parte dei Comuni che 
hanno una popolazione superiore a 1.000 abitanti. Tale possibilità è stata confermata dal paragrafo n. 6 
della deliberazione della Giunta provinciale n. 726 di data 28 aprile 2023, avente a oggetto “Disciplina per 
le assunzioni del personale dei comuni”. Inoltre, l’assunzione a tempo indeterminato del Segretario 
comunale è stata prevista nel Piano triennale del fabbisogno del personale, all’interno della "Sezione 
Organizzazione e capitale umano" del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2026-2028, 
approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 52 di data 27 marzo 2026. 

Al bando di concorso prot. 11215 di data 9 dicembre 2025 è stata data adeguata pubblicità mediante 
pubblicazione all’albo pretorio dal 10 dicembre 2025 al 9 gennaio 2026, all’albo dei Comuni e delle 
Comunità del territorio provinciale, mediante invio all’Agenzia del Lavoro, nonché mediante pubblicazione 
sul Bollettino Ufficiale della Regione (BUR) n. 50 di data 10 dicembre 2025 - sezione concorsi. Il termine 
ultimo per la presentazione delle domande di ammissione è scaduto alle ore 12.00 del giorno 9 gennaio 
2026. 

Entro la scadenza del termine fissato dal bando sono pervenute n. 8 domande di partecipazione. 

Con determinazione del Responsabile del Servizio Segreteria generale n. 8 di data 2 febbraio 2026 sono 

stati ammessi al concorso pubblico n. 8 candidati. 

Con deliberazione del Consiglio comunale n. 3 di data 23 febbraio 2026 è stata costituita la Commissione 

giudicatrice del concorso pubblico. 

La prova scritta e la prova orale hanno avuto luogo rispettivamente in data 5 maggio 2026 e 11 maggio 

2026. 

Con deliberazione della Giunta comunale n. 75 di data 12 maggio 2026, immediatamente eseguibile, è 
stata approvata la graduatoria finale di merito del concorso pubblico, composta da n. 2 nominativi, 
unitamente ai relativi verbali. 

Con nota prot. 4724 di data 18 maggio 2026 il Sindaco ha comunicato l’esito del concorso alla dott.ssa 
Chiara Leonardi, prima classificata nella graduatoria finale di merito, con invito a presentare la 
documentazione necessaria ai fini dell’assunzione in servizio e a indicare la data per la presa di servizio. 
In riscontro a tale nota, in data 11 giugno 2026 la dott.ssa Chiara Leonardi ha comunicato l’accettazione 
della nomina a Segretario comunale, presentando la documentazione necessaria sub prot. 5545 e 
chiedendo di differire la presa di servizio al 1° settembre 2026, stante la necessità di rispettare il periodo 
di preavviso previsto dal proprio contratto di lavoro. Infine, con nota prot. 5935 del 23 giugno 2026 il 
Sindaco ha preso atto della data proposta per l’assunzione in servizio. 

Ciò premesso, 

IL CONSIGLIO COMUNALE 

Visto il vigente regolamento organico del personale dipendente. 

Richiamato il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato 
con legge regionale 3 maggio 2018, n. 2, con particolare riferimento alle seguenti disposizioni: 

- art. 100, comma 1, “L’organo preposto alla gestione individuato dall’ente approva la graduatoria di merito 
dei candidati e il risultato delle prove selettive e nomina vincitori, nei limiti dei posti complessivamente 
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto previsto 
dalle leggi statali per l’assunzione degli appartenenti alle categorie protette o da altre disposizioni di legge 
in vigore che prevedono riserve di posti, titoli di precedenza e preferenza.”; 



- art. 101, comma 3, “Il rapporto di lavoro, a tempo indeterminato o determinato, si costituisce all’atto della 
sottoscrizione del contratto individuale contestualmente all’ammissione in servizio”. 

- art. 150, comma 1, “La nomina a Segretario comunale a tempo indeterminato di terza classe nei comuni 
con più di 3.000 abitanti e di seconda classe nei comuni fino a 10.000 abitanti è deliberata dal Consiglio 
comunale, in base al risultato di un concorso comunale per titoli ed esami.”; 

- art. 157, comma 1, “Ogni segretario espleta una sola volta in tutta la sua carriera il periodo di prova”. 

Visto il bilancio di previsione 2026-2028, approvato con deliberazione di Consiglio comunale 
n. 43 di data 30 dicembre 2025, esecutiva. 

Accertata la propria competenza in merito all’adozione del presente provvedimento ai sensi 
dell’art. 150, comma 1, del Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato 
con legge regionale 3 maggio 2018, n. 2; 

Visti: 

- il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con legge regionale 
3 maggio 2018, n. 2.  

- la legge provinciale 9 dicembre 2015, n. 18 avente ad oggetto “Modificazione della Legge provinciale 
di contabilità 1979 e altre disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli Enti locali 
al D.Lgs. 23/06/2011, n. 118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della 
legge 5 maggio 2009, n. 42)”; 

- il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante disposizioni in materia di armonizzazione 
contabile dei bilanci delle Regioni, delle Province autonome e degli Enti locali; 

- il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, che approva il Testo unico delle leggi sull'ordinamento 
degli Enti locali, in quanto applicabile; 

- il vigente regolamento comunale di contabilità approvato con deliberazione di Consiglio comunale 
n. 5 di data 5 febbraio 2019. 

Visto il vigente Statuto comunale.  

Acquisiti i seguenti pareri:  

“Effettuata regolarmente l’istruttoria relativa alla presente proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi 

degli artt. 185 e 187 della legge regionale 3 maggio 2018, n. 2, parere favorevole in ordine alla regolarità 

tecnica. - Firmato digitalmente: il Segretario comunale reggente – Nicholas Chini” 

“Effettuata regolarmente l’istruttoria relativa alla presente proposta di deliberazione, si esprime, ai sensi 

degli artt. 185 e 187 della legge regionale 3 maggio 2018, n. 2, parere favorevole in ordine alla regolarità 

contabile. - Firmato digitalmente: la Responsabile del Servizio Finanziario – Dania Pancher”. 

Si ritiene necessario dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, al fine 
di dar corso quanto prima agli adempimenti amministrativi necessari ai fini della presa di servizio del nuovo 
Segretario comunale secondo le tempistiche previste; 

Con voti favorevoli n. 10 e astenuti n. 4, espressi per alzata di mano da tutti i n. 14 consiglieri 
presenti e votanti, e proclamati dal Presidente con l’assistenza degli scrutatori. 

D E L I B E R A 

1. Di nominare la dott.ssa Chiara Leonardi quale Segretario comunale del Comune di San Michele 
all’Adige, sede segretarile di III classe con popolazione superiore a 3.000 abitanti; 

2. Di stabilire che la nomina di cui al punto n. 1, e quindi l’assunzione, decorre dal 1° settembre 2026, 
previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a tempo pieno e indeterminato, il cui schema 
verrà approvato dal competente organo comunale. 

3. Di dare atto che la dott.ssa Chiara Leonardi è soggetta al periodo di prova previsto dalla contrattazione 
collettiva provinciale, tenuto conto di quanto previsto dall’art. 157, comma 1, del Codice degli Enti 
locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con legge regionale 3 maggio 2018, n. 
2; 



4. Di dare evidenza, ai sensi dell'art. 4, comma 4, della legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, che 
avverso la presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi: 

a) opposizione alla Giunta comunale da parte di ogni cittadino, entro il periodo di pubblicazione, ai 
sensi dell’art. 183 del Codice degli Enti locali della Regione Trentino-Alto Adige, approvato con 
legge regionale 3 maggio 2018, n. 2; 

b) ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa, sede di Trento, da 
parte di chi vi abbia interesse entro 60 giorni ai sensi degli artt. 5 e 29 del decreto legislativo 2 
luglio 2010 n. 104. (*) 

c) ricorso straordinario entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del DPR 24 novembre 1971, n. 1199; (*) 

(*) i ricorsi b) e c) sono alternativi. 

LA GIUNTA COMUNALE 

Vista la deliberazione in oggetto. 

Ravvisata l’urgenza di dar corso ai successivi adempimenti previsti dalla legge. 

Visto l’art. 183, comma 4, del Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, 
approvato con legge regionale 3 maggio 2018, n. 2. 

Con voti favorevoli n. 10 e astenuti n. 4, espressi per alzata di mano da tutti i n. 14 consiglieri presenti e 
votanti, e proclamati dal Presidente con l’assistenza degli scrutatori. 

d e l i b e r a 

di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile. 

  



Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto 

 Il Presidente  Il Segretario comunale reggente 
 Olimpo Francesco Nicholas Chini 
 (Firma digitale) (Firma digitale) 

 

 
 
 

__________________________________________________________________________________ 

Relazione di pubblicazione  

Ai sensi dell’art. 183, comma 4, del Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, 

approvato con legge regionale del 3 maggio 2018, n. 2, la presente deliberazione, dichiarata 

immediatamente eseguibile, è pubblicata all’albo comunale, a pena di decadenza, entro cinque giorni dalla 

sua adozione e per dieci giorni consecutivi, a partire dal 17.07.2026. 

 Il Segretario comunale reggente 

 Nicholas Chini 

 (Firma digitale) 

 

 
__________________________________________________________________________________ 

Certificato di esecutività 

Si rinvia all’allegato certificato di fine pubblicazione. 
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