DATI RELATIVI ALLE PERFORMANCE 2020 - COMUNE DI SAN MICHELE ALL'ADIGE
PREMI MEDI PRO CAPITE EROGATI

RIFERIMENTO IMPORTO PREMIO MEDIO
BENEFICIARI TIPOLOGIA DI COMPENSO N. DIPENDENTI
CONTRATTUALE LIQUIDATO PRO CAPITE
art. 23 Accordo stralcio di
S tari I Retribuzi di risultat 12.253,80 1 12.253,80
egretario generale etribuzione di risultato data 29.12.2016 , ,
. . . L . art 151 del CCPL
Posizioni organizzative Retribuzione di risultato 01.10.2018 - 0 -
Personale cat. B evoluto e C Indennita mansioni rilevanti art. 13 Accordo di settore 9.197 00 10 919.70
base 08.02.2011 e s.m.i. B ’
Personale cat. B evoluto e C art. 12 Accordo di settore
Indennita di di t 530,00 1 530,00
base ndennita di coordinamento 08.02.2011
Personale cat. C evoluto e D art. 10 dell"Accordo di
base ' Indennita Area Direttiva settore 08.02.2011 e 22.187,50 6 3.697,92
s.m.i.
Foreg (fondo per la
. riorganizzazione ed capo IV del CCPL
Personale area categorie 20.066,16 32 627,07
gon efficienza gestionale) - 01.10.2018
obiettivi generali
Foreg (fondo per la
. riorganizzazione ed capo IV del CCPL
Personale area categorie 3.355,17 5 671,03
r categor! efficienza gestionale) - 01.10.2018
obiettivi specifici
art. 22 Allegato E/3 CCPL
Indennita per il supporto  |01.10.2018 e art. 8
Personale area categorie amministrativo alla Accordo decentrato sul 330,83 1 330,83
progettazione Foreg integrato in data
01.06.2017
Indennita per lo
. . R art. 2 c.1 Allegato E/3
Personale area categorie svolglmento di attivita CCPL01.10.2018 899,73 1 899,73
tecniche a
TOTALI 68.820,19 33 2.085,46




